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Circolare n. 41/a.s. 2024/2025: Modifiche al codice di comportamento dei dipendenti
pubblici

Modifiche al codice di comportamento dei dipendenti pubblici – Indicazioni su utilizzo delle tecnologie
informatiche, dei mezzi di informazione e dei social

Con la presente si informa che nella G.U. n. 150 del 29/06/2023 è stato pubblicato il DPR n. 81 del
13/06/2023 recante “Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile
2013, n. 62, recante: “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”.

Le modifiche più importanti riguardano l’introduzione di misure concernenti l’uso delle tecnologie
informatiche e l’utilizzo mezzi di informazione e dei social da parte dei dipendenti pubblici.

In particolare, si fa presente che:

nell’utilizzo di mail, social e altri mezzi di informazione e comunicazione, i dipendenti non devono arrecare
danno e pregiudizio all’istituzione scolastica; il dipendente è tenuto inoltre ad astenersi da qualsiasi
intervento o commento che possa nuocere al prestigio, al decoro o all’immagine dell’amministrazione di
appartenenza o della pubblica amministrazione in generale; è possibile utilizzare gli strumenti informatici
dell’istituzione scolastica per scopi personali, purché l’attività sia limitata nel tempo. 
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