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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI “TUTOR” – Allegato 2
(Autocertificazione punteggio)
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________________, considerati i criteri di selezione indicati nel bando relativo al progetto FSE – PON 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azioni 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – D.M. MIM n. 176 del 30/08/2023 (c.d. “Agenda SUD”).
Titolo del Progetto: “PotenZiamoci”;
Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-11; CUP: F94D23002410001
DICHIARA
di aver diritto ai seguenti punteggi:
	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	PUNTEGGIO
(Inserire il punteggio)
	NOTE DELLA COMMISSIONE

	Punteggio assegnato al titolo di studio inerente il percorso per cui si candida: (max punti 10)
Diploma ………………………………………………………………………….….. 2 punti
Laurea (voto  <  105) ……………………………………………………….…. 4 punti
Laurea (105  <=voto  <=  110) ……………………………………….……. 6 punti
Laurea con voto 110 e lode …….…………………………………….……. 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ……………… 10 punti
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida - 2 punti cad., max 2  -  (max punti 4)
	
	

	Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza  -  (2 punti)
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida  -  4 punti cad., max 1  -  (max punti 4)
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti la disciplina / argomenti richiesti (2 punti per ciascun corso)  –  (max punti 10)
	
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)  –  (max punti 4)
	
	

	Incarico funzione strumentale/collaborazione Dirigenza  -  (2 punti)
	
	

	Incarico di Animatore Digitale  -  (2 punti)
	
	

	Incarico come componente del Team per l’innovazione  -  (2 punti)
	
	

	Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno)  -  (max 10 punti)
	
	

	Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) analoghi a quello per cui si candida  -  (max 20 punti)
	
	

	Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR analoghi a quello per cui si candida  -  2 punti per anno di attività (max 20 punti)
	
	

	Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON  -  2 punti per ogni attività  -  (max 10 punti)
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE (max 100)
	
	

	Competenze informatiche certificate (requisito obbligatorio di accesso) (*) indicare il possesso della certificazione informatica come si evince dal C.V.

(*)
	
	


Lì ___________________________								FIRMA
________________________________________
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