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Circolare n. 200/a.s. 2024 /2025

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -TEVEROLA Al personale docente e A.T.A.
Prot. 0005508 del 06/05/2025
II-10 (Uscita)

Ai genitori degli alunni della scuola

Al sito web: www.icteverola.edu.it

(Nuove procedure di garanzia dei servizi, raffreddamento e conciliazione -Accordo ARAN sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
del 02/12/2020-Nota MI 682 del 14/01/2021)

OGGETTO: Azioni di sciopero breve e per l'intera giornata previste per il 7 Maggio 2025 di tutto il personale
docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

COBAS Scuola Sardegna — COBAS Scuola - FISI

Sciopero per l'intera giornata di tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e
indeterminato in servizio in Italia e all'estero

SGB - CUB Universita Scuola e ricerca - UNICOBAS Scuola & Universita
Sciopero breve del personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero

b) MOTIVAZIONI:

COBAS Scuola Sardegna - COBAS Scuola - FISI

Motivazioni dello sciopero: CONTRO i quiz Invalsi, il dimensionamento scolastico, la scuola della digitalizzazione
selvaggia e lo sperpero dei denari del PNRR, gli ultimi CCNL scuola e i tagli dei prossimi organici di docenti ed
ata, il vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica, la mercificazione dei titoli, la riforma dei tecnici
professionali, i PCTO e le attivita di stage, le attivita di tutoraggio, le nuove indicazioni Nazionali 2025 per la
scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione, tutte le guerre; PER la modifica della Legge Fornero e della
legge Dini, l'immissione in ruolo di tutti i precari/e che hanno tre anni di servizio, la riconversione delle fabbriche
di armi e la fine del loro commercio, una vera transizione ecologica, investimenti concreti e ripristino del vero
tempo pieno e del tempo prolungato su tutto il territorio nazionale, mantenimento e semplice aggiornamento
della indicazioni Nazionali del 2012.

SGB - CUB Universita Scuola e ricerca - UNICOBAS Scuola & Universita

Motivazioni dello sciopero: contro la somministrazione delle prove INVALSI; per contrastare l'autonomia
differenziata, per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell'edilizia scolastica, contro
l'obbligo dei PCTO per gli studenti, contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella prima
sede scolastica, per lo stanziamento da parte del Governo di 200 milioni per il risarcimento e I'adeguamento delle
pensioni e stipendi per Ata ex enti locali, per uno stato giuridico degno di un personale educativo.
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c) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle 00.SS., si possono evincere dalla consultazione delle tabelle
definitive relative al triennio 2022/2024 dell'“ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA" TRIENNIO
2022/2024”, pubblicate sul sito del’ARAN:
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7841 /accertamento%20definitivo%202022-2024.pdf

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell'ultima elezione della RSU d’Istituto le 00.SS. interessate non hanno presentato lista e conseguentemente
non hanno ottenuto voti.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalle 00.SS. interessate nel corso del corrente anno scolastico e di quelli
precedenti hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione a livello nazionale e tra il personale dell'Istituto
tenuto al servizio come da “Scheda informativa sciopero breve e intera giornata 7maggio” allegata:

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito: https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

e non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita;
e sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi
prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Adele CAPUTO

(Firma elettronica)

s sy Rl . (’l st il Hi Cod. Mecc. CEIC87300R - C.F. 90033260614
‘ e - Codice fattura PA: UF6BPZ - Codice I.P.A: istsc_ceic87300r

Circolare n. 200/a.s. 2024 /2025: Azione di sciopero breve e intera giornata previste per il 07/05/2025




