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Distretto Scolastico 15 AVERSA - Ambito Territoriale CE08 
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 Al Direttore SGA 
 Al sito web dell’Istituto 
 All’albo sez. Amministrazione 

trasparente 
 Atti della scuola 

 
Oggetto: Decreto di assunzione in bilancio 

PR CAMPANIA FSE + 2021/2027 Priorità 2 – Obiettivo Specifico ESO 4.6 – Azione 2.f.1 – Codice 
Ufficio SURF 280 - “Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari opportunità, dell’educazione 
affettiva e della gestione delle emozioni” 
CUP: F94D26000100002  
Titolo del progetto: “INSIEME PER L’EQUITA’”: Educare alle pari opportunità e al rispetto delle 
emozioni” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO l’Avviso pubblico “ Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari opportunità, dell’educazione 
affettiva e della gestione delle emozioni” in esecuzione della Deliberazione della Giunta regionale 
n. 420 del 23/06/2025 “PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorità 2 – Obiettivo Specifico ESO 4.6 – 
Azione 2.f.1 – Codice Ufficio SURF 280. Programmazione interventi volti alla prevenzione e al 
contrasto della violenza di genere, alle attività di ricerca e alla diffusione della cultura della pari 
opportunità;” 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 24 del 02/09/2025 e del Consiglio di Istituto n. 67 del 
04/09/2025 di adesione all’Avviso pubblico di adesione “Valorizzazione e diffusione della cultura 
delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” in esecuzione 
della Deliberazione della Giunta regionale n.420 del 23/06/2025 “PR Campania FSE+ 2021/2027; 

VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica domanda n. 280 presentata per via telematica sul 
portale servizi pubblici digitali di Regione Campania; 

VISTO   il decreto dirigenziale della Giunta Regionale della Campania n. 1 del 14.01.2026 che approva la 





 

graduatoria recante i progetti ritenuti ammissibili a finanziamento e i progetti non ammissibili al 
finanziamento di cui all’allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale del sopraindicato 
decreto; 

PRESO ATTO che il nostro progetto “ Relazioni consapevoli: educazione all’affettività e alla parità “ risulta 
inserito nella suddetta graduatoria come progetto ammissibile e finanziabile e che pertanto 
questa istituzione scolastica risulta essere assegnataria dell’importo di € 5.175,00 per la 
realizzazione del progetto in oggetto; 

CONSIDERATA  la necessità di inserire nel Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 il 
finanziamento relativo all’ l’Avviso pubblico “Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari 
opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni”; 

VISTA la delibera di approvazione del Programma Annuale 2026 del consiglio d’istituto del 09.02.2026 n. 
107; 

VISTA la delibera n.128 del 19/05/2026 del Consiglio di Istituto per la realizzazione e l’attuazione del 
progetto “INSIEME PER L’EQUITA’”: Educare alle pari opportunità e al rispetto delle emozioni” a 
valere sul PR CAMPANIA FSE+2021/2027 - Avviso pubblico “ Valorizzazione e diffusione della 
cultura delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” in 
esecuzione della Deliberazione della Giunta regionale n. 420 del 23/06/2025 “PR Campania FSE+ 
2021/2027; 

VISTO che, ai sensi dell’art. 10, comma 5 del D. I. n. 129 del 29 agosto 2018, competono al Dirigente 
Scolastico levariazioni al Programma Annuale, conseguenti ad entrate finalizzate; 

CONSIDERATO che occorrerà predisporre la Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B), prevista dall’art. 5, comma 5 
del D. I. n. 129 del 29 agosto 2018, e, in coerenza con le previsioni del PTOF, trovare evidenza 
nella specifica attività di verifica, modifica e assestamento al Programma annuale (cfr. D.I. n. 
129/2018, art 10); 

DISPONE 
di assumere in programma annuale per l ’ esercizio finanziario 2026 gli impegni organizzativi e finanziari connessi 
al Progetto: 
 
Titolo del progetto CUP Totale autorizzato 
“INSIEME PER L’EQUITA’”: Educare 
alle pari opportunità e al rispetto 
delle emozioni” 

F94D26000100002 € 5.175,00 

 
Il finanziamento previsto a valere sul PR CAMPANIA FSE + 2021/2027, dovrà essere iscritto nel Programma 
annuale nelle ENTRATE –– “Finanziamenti della regione” (liv. 1 - aggregato) – 04 “Finanziamenti vincolati della 
Regione, istituendo la sottovoce “Programma Nazionale 21-27” (FSE+)- (liv. 3) del Programma Annuale previsto 
dal decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche). 
Per la registrazione delle SPESE, viene iscritto nel Piano dei conti, nell’ambito dei Progetti (liv. 1) – P02 Progetti in 
ambito Umanistico e sociale (liv. 2), per il progetto la specifica voce di destinazione (liv. 3/47) “Valorizzazione e 
diffusione della cultura delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni”. 
Per il progetto occorrerà predisporre la Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B), prevista dall’art. 5, comma 5 del 
medesimo Regolamento, e, in coerenza con le previsioni del PTOF, trovare evidenza nella specifica attività di 
verifica, modifica e assestamento al Programma Annuale (cfr. D.I. n. 129/2018, art 10). 
Il Presente atto viene trasmesso al Direttore dei SGA e al Consiglio di Istituto per gli adempimenti di competenza. 
Il presente decreto è pubblicato all’albo online, in Amministrazione Trasparente e nella sezione PR CAMPANIA FSE 
+ 2021/2027 del sito web di questa Istituzione Scolastica per la massima diffusione. 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Adele CAPUTO 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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